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Prot. n. 15215/C2abc Ancona, 7 ottobre 2013 
 
Allegati: n. 3 
 
URGENTE 

Ai  dirigenti scolastici 
delle scuole statali di ogni ordine e grado 
della regione 
LORO SEDI 
 

e, p.c.: Ai  dirigenti amministrativi e tecnici 
SEDE 

 Ai  dirigenti  
degli Uffici IV – V – VI – VII 
(ambiti territoriali della regione) 
LORO SEDI 

 Alle segreterie regionali delle Organizzazioni sindacali 
del comparto scuola e dell’area V della dirigenza 
LORO SEDI 

 
 
OGGETTO:  Personale scolastico in possesso al 31 agosto 2012 dei requisiti pensioni-

stici previdenti le disposizioni dell’art. 24 del decreto legge n. 201/2011, 
convertito in legge n. 214/2011. Dichiarazione di possesso dei requisiti. 

  
 

Si trasmettono le note ministeriali n. 2085 del 1° ottobre 2013 e n. 2125 del 4 ottobre 
2013, peraltro reperibili sulla rete intranet e sul sito web del Ministero dell’Istruzione, 
dell’Università e della Ricerca, con le quali si rappresenta l’esigenza di quantificare gli oneri 
derivanti da un eventuale intervento normativo volto a consentire l’estensione dal 31 dicem-
bre 2011 al 31 agosto 2012 del termine finale per il possesso dei requisiti pensionistici pre-
vigenti le disposizioni dell’art. 24 della la c.d. riforma Fornero (decreto legge n. 201/2011, 
convertito con modificazioni dalla legge n. 214/2011). 

Per il personale della scuola i requisiti si intendono raggiunti anche se maturati entro 
il 31 dicembre 2012, ai sensi dell’art. 59, comma 9, della legge n. 449/1997. 

A tal fine è stato predisposto l’unito modello, che dovrà essere compilato, entro il 15 
ottobre 2013,  dal personale scolastico in possesso dei suddetti requisiti, il quale volesse 
manifestare la volontà di cessare dal servizio a decorrere dal 1° settembre 2014. 

Il modello, compilato, datato e sottoscritto, dovrà essere presentato con la modalità 
indicata a fianco di ciascuna delle seguenti categorie di personale: 
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- personale docente ed educativo, insegnanti di religione cattolica e personale ammini-
strativo, tecnico e ausiliario in servizio effettivo nelle istituzioni scolastiche: alla 
scuola di servizio, in formato cartaceo; 

- personale docente ed educativo, insegnanti di religione cattolica e personale ammini-
strativo, tecnico e ausiliario non in servizio effettivo (comandati o collocati fuori ruo-
lo): all’ultima scuola di titolarità (in formato cartace o) o all’Ufficio scolastico 
territoriale della provincia di titolarità (in form ato cartaceo o in formato pdf se 
inoltrato per posta elettronica certificata); 

- dirigenti scolastici: a questo Ufficio scolastico regionale (in formato cartaceo se 
consegnato a mano o in formato pdf  se inoltrato per posta elettronica certificata 
all’indirizzo drma@postacert.istruzione.it). 
 
Le Istituzioni scolastiche o gli Uffici destinatari del modello dovranno verificare 

l’effettivo possesso dei requisiti dichiarati, prima di inserire i dati al Sistema Informativo 
dell’Istruzione (SIDI); a tal fine sarà rilasciata apposita funzione da parte del Ministero. 

I requisiti anagrafici e contributivi sono indicati nella circolare n. 98 del 20 dicembre 
2012, nella parte relativa ai “requisiti posseduti al 31 dicembre 2011”. 

 
Si sottolinea che la manifestazione di volontà espressa nel modello di cui sopra non 

ha allo stato attuale valore di istanza cessazione dal servizio, per la quale occorre la disposi-
zione normativa; essa ha esclusivamente fini conoscitivi . 

 
Da ultimo si precisa che non dovrà presentare la dichiarazione il personale docente in 

esubero, già destinatario della proroga dei termini in argomento, ai sensi dell’art. 14, comma 
17, del decreto legge n. 95/2012, convertito con modificazioni dalla legge n. 135/2012. 

 
Si ringrazia per la fattiva collaborazione e si confida nel puntuale adempimento. 
 
 

 IL VICE DIRETTORE GENERALE.  
f.to Annamaria Nardiello  
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